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Politika firmy

Firma Schulte & Co GmbH je rodinny podnik ve tfeti generaci s pfiblizné 800 zaméstnanci na ¢tyfech vyrobnich
mistech a zpracovava predevsim kovové materidly a plasty prostfednictvim prliimyslovych ¢innosti. V ramci nasi
firemni odpovédnosti vi¢i vSem spoleCenskym subjektim, zejména vi&i nasim zaméstnancim, zakaznikum,
obchodnim partnerim, dodavatelim, ufadim, dalSim zainteresovanym stranam a také budoucim generacim,
definujeme nasi politiku kvality, Zivotniho prostfedi, informaci, bezpe€nosti a energetiky pomoci Integrované
prirucky fizeni. Ty zohledfuji cely Zivotni cyklus vyrobku.

Zaméreni na zakaznika

Nasim firemnim cilem je vytvofeni spokojenosti zakaznika. Zakaznik je vSemi zaméstnanci povazovan za
stfedobod usili nasi spolecnosti a stoji v popfedi naseho jednani. Pouze nejvyssi kvalita a Uplné spinéni pozadavku
zakaznikl nam zajistuji uspéch a naskok pfed konkurenci.

Spolehlivost
U nasich vyrobku sledujeme dasledny cil nulové chybovosti a 100% spolehlivosti dodavek. K dosazeni téchto cilli
jsou pfijata nezbytna a ekonomicky odivodnéna opatfeni.

Neustalé zlepsSovani

Kli¢em k vysoké kvalité jsou nasi zaméstnanci. Cileny vybér, zavadéni, Skoleni a zvySovani povédomi o kvalité,
ochrané zivotniho prostfedi, energetice a bezpecnosti prace zajistuji potfebnou kvalifikaci a motivaci nasich
zaméstnanca.

Zaméstnanec

Kli€em k vysoké kvalité jsou nasi zaméstnanci. Cileny vybér, zavadéni, Skoleni a zvySovani povédomi o kvalité,
ochrané zivotniho prostfedi, energetice a bezpec€nosti prace zajistuji potfebnou kvalifikaci a motivaci naSich
zameéstnancl. Podporujeme kazdého zaméstnance, aby se aktivné podilel na neustalém zlepSovani bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, a poskytujeme nezbytné a vhodné nastroje pro U¢ast a konzultace. Ochrana pfed
represemi, diskriminaci nebo trestem, pfipadné hrozbou takového trestu, je pro nas samoziejmosti.

Osobni odpovédnost

DosazZeni cil(l v oblasti kvality, Zivotniho prostfedi, energetiky a bezpecnosti je mozné pouze diky spolupraci véech
zaméstnancu spole¢né s vedenim. VSichni zaméstnanci jsou zodpovédni za to, aby se zabranilo nebezpedi pro lidi
a Zivotni prostfedi a aby se dlisledné dodrzovaly pfedpisy a zakony o bezpeénosti prace, ochrané zdravi a Zivotniho
prostfedi, jakoz i o hospodafeni s energii. Scénafe moznych vypadk( jsou pravidelné projednavany s naSimi
zameéstnanci, abychom byli optimalné pfipraveni.

Udrzitelnost

Radi pfispivame spole¢nosti tim, zZe pfikladame zvlastni vyznam ochrané Zivotniho prostfedi a zdroju. Snazime se
o udrzitelné hospodareni se zdroji, jako je spotfeba energie, vody a produkce odpadu, a pfijimame odpovédnost
za zivotni prostfedi. Pracujeme v souladu s normami, pravnimi predpisy a specifikacemi tykajicimi se Zivotniho
prostfedi a energie. Na$ integrovany systém fizeni splfiuje poZzadavky norem ISO 9001/ IATF 16949, DIN EN ISO
14001, DIN EN ISO 45001 a specifické normy DIN EN ISO 50001 a také TISAX.

Procesy a produkty

Zdravi a bezpec€nost nasich zaméstnancl je pro nas nejvysSsi prioritou. Proto navrhujeme nase procesy a vyvijime
nase vyrobky tak, aby v centru pozornosti bylo zdravi a bezpecnost lidi a aby Skodlivé ucinky na zivotni prostfedi
byly co nejmensi. Timto se zavazujeme zajistit bezpe€né a zdravé pracovni podminky pro prevenci pracovnich
Uraz(t a nemoci z povolani. To zahrnuje zaméfeni na energeticky U¢inné vyrobky a sluzby jiz ve fazi zadavani
vefejnych zakazek. Po celou dobu Zivotniho cyklu vyrobku sledujeme, zohledfiujeme a dodrZzujeme pozadavky a
oCekavani vyplyvajici z integrity vyrobku. Rovnéz se zavazujeme dodrzovat zakonné pozadavky a predpisy v
zemich, kde pUsobime.

Ekonomicka efektivita, ktera je vysledkem nasi politiky, je zarukou bezpeénych pracovnich mist a budoucnosti nasi
spolecnosti. Nase politika kvality, Zivotniho prostfedi, energetiky a bezpecnosti je kdykoli pfistupna a znama
kazdému zaméstnanci a zainteresovanym stranam prostfednictvim internetu. Témata z oblasti podnikovych zasad
odpovédnosti, boje proti korupci, chovani a etiky atd. jsou feSena v samostatném kodexu chovani.

Politika spole€nosti musi byt minimalné jednou roéné pfezkoumana na aktualnost.

Jablonné nad Orlici, 15. srpen 2022
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